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Semestre 03 (M471SROP) ECTS : 30

Nature : Semestre Période : Semestre 3

 
Maquette d'enseignement Évaluation

Évaluation initiale / principale Seconde chance / rattrapage

Éval? Code Nat. Libellé Mut. ECTSCoef.
Note 

élim.
Régime

Volume 

horaire Libellé
Type 

d'éval.
Nat. Durée Coef.

Note 

élim.
Rep. Libellé

Type 

d'éval.
Nat. Durée Coef.

Note 

élim.

CM 57
X M471SRSJ UE UE1 - Unité juridique 6 1 CCI

TD 30

CM 24

Evaluation de remplacement 

en seconde chance avec 

conservation de la meilleure 

des deux notes (évaluation 

initiale ou seconde chance)

Min 

1 CC
ET 2h00 50%

Évaluation de remplacement 

avec conservation de la 

meilleure des deux notes 

(évaluation initiale ou 

seconde chance)

1 SC ET 2h00 50%

Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
ET 1h00 30% X

Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
O 10% X

X M471SRVM ELC  ELC1 - Droit administratif 3 0,5 CCI

TD 15

Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
L 10% X

CM 33

Evaluation de remplacement 

en seconde chance avec 

conservation de la meilleure 

des deux notes (évaluation 

initiale ou seconde chance)

Min 

1 CC
ET 2h00 50%

Évaluation de remplacement 

avec conservation de la 

meilleure des deux notes 

(évaluation initiale ou 

seconde chance)

1 SC ET 3h00 50%

X M471SS50 ELC  ELC2 - Droit des contrats 3 0,5 CCI

TD 15
Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
ET 2h00 50% X

CM 42
X M471SST3 UE UE2 - Unité d'économie X 6 1 CCI

TD 24

CM 24

Evaluation de remplacement 

en seconde chance avec 

conservation de la meilleure 

des deux notes (évaluation 

initiale ou seconde chance)

Min 

1 CC
ET 2h00 50%

Évaluation de remplacement 

avec conservation de la 

meilleure des deux notes 

(évaluation initiale ou 

seconde chance)

1 SC ET 2h00 50%

X M471ST6Y ELC  ELC1 - Economie industrielle X 3 0,5 CCI

TD 12
Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
ET 1h30 50% X

CM 18

Evaluation de remplacement 

en seconde chance avec 

conservation de la meilleure 

des deux notes (évaluation 

initiale ou seconde chance)

Min 

2 CC
ET 1h00 50%

Évaluation de remplacement 

avec conservation de la 

meilleure des deux notes 

(évaluation initiale ou 

seconde chance)

1 SC ET 2h00 50%

X M471SSWE ELC  ELC2 - Economie managériale X 3 0,5 CCI

TD 12
Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
ET 1h00 50% X

CM 24

Evaluation de remplacement 

en seconde chance de 

l'ensemble des épreuves 

d'évaluation initiale.

Min 

1 CC
ET 2h00 50%

Evaluation de remplacement 

en seconde chance de 

l'ensemble des épreuves 

d'évaluation initiale.

Min 

1 CC
ET 1h00 25%X M471STW9 UE UE3 - Comptabilité générale X 6 1 CCI

TD 16
Evaluation de remplacement 

en seconde chance de 

l'ensemble des épreuves 

d'évaluation initiale.

Min 

1 CC
ET 1h00 25%

Validé en CFVU le 17/07/2026 Licence Administration économique et sociale, parcours AGE-RH, 2e année, UFR STGI - Année Universitaire 2026-2027 2/6



Maquette d'enseignement Évaluation

Évaluation initiale / principale Seconde chance / rattrapage

Éval? Code Nat. Libellé Mut. ECTSCoef.
Note 

élim.
Régime

Volume 

horaire Libellé
Type 

d'éval.
Nat. Durée Coef.

Note 

élim.
Rep. Libellé

Type 

d'éval.
Nat. Durée Coef.

Note 

élim.

CMTD0

Évaluation de remplacement 

avec conservation de la 

meilleure des deux notes 

(évaluation initiale ou 

seconde chance)

1 SC ET 2h00 100%

CM 24
X M471SU5V UE UE4 - Unité complémentaire 6 1 CCI

TD 34

TD 18

Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
ET 1h00 50% X

X M471SU92 ELC  ELC1 - Outils et enjeux du numérique 3 0,5 CCI

Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
ET 1h00 50% X

CM 24

Evaluation de remplacement 

en seconde chance de 

l'ensemble des épreuves 

d'évaluation initiale.

Min 

1 CC
ET 2h00 50%

TD 16

Evaluation de remplacement 

en seconde chance de 

l'ensemble des épreuves 

d'évaluation initiale.

Min 

1 CC
ET 2h00 50%

X M471SUEX ELC  ELC2 - Statistiques 3 0,5 CCI

CMTD0

Évaluation de remplacement 

avec conservation de la 

meilleure des deux notes 

(évaluation initiale ou 

seconde chance)

1 SC ET 2h00 100%

X M471SUZE UE UE5 - Unité transversale 6 1 CCI TD 53,5

TD 36

Evaluation de remplacement 

en seconde chance

Min 

1 CC
ET 1h30 50% Evaluation de remplacement 1 SC ET 0h45 70%

X M471SV2E ELC  ELC1 - Anglais 4 0,7 CCI
Conservation de la note 

en seconde chance avec 

modification du coeff (30%)

Min 

1 CC
O 50% X

TD 17,5

X M471SV8N ELC  ELC2 - Projet professionnel, recherche documentaire et proje 2 0,3 CCI Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
L 100% X
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Semestre 04 (M471SVX2) ECTS : 30

Nature : Semestre Période : Semestre 4

 
Maquette d'enseignement Évaluation

Évaluation initiale / principale Seconde chance / rattrapage

Éval? Code Nat. Libellé Mut. ECTSCoef.
Note 

élim.
Régime

Volume 

horaire Libellé
Type 

d'éval.
Nat. Durée Coef.

Note 

élim.
Rep. Libellé

Type 

d'éval.
Nat. Durée Coef.

Note 

élim.

CM 57
X M471SW0V UE UE6 - Unité juridique 6 1 CCI

TD 15

CM 33

Evaluation de remplacement 

en seconde chance avec 

conservation de la meilleure 

des deux notes (évaluation 

initiale ou seconde chance)

Min 

1 CC
ET 2h00 50%

Évaluation de remplacement 

avec conservation de la 

meilleure des deux notes 

(évaluation initiale ou 

seconde chance)

1 SC ET 2h00 50%

Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
ET 1h30 30% X

Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
L 10% X

X M471SW42 ELC  ELC1 - Droit commercial 3 0,5 CCI

TD 15

Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
ET 0h30 10% X

CM 24

X M471SWD5 ELC  ELC2 - Droit de la responsabilité civile 3 0,5 CCI

Evaluation de remplacement 

en seconde chance avec 

conservation de la meilleure 

des deux notes (évaluation 

initiale ou seconde chance)

Min 

1 CC
ET 2h00 100%

Évaluation de remplacement 

avec conservation de la 

meilleure des deux notes 

(évaluation initiale ou 

seconde chance)

1 SC ET 2h00 100%

CM 20

Evaluation de remplacement 

en seconde chance de 

l'ensemble des épreuves 

d'évaluation initiale.

Min 

1 CC
ET 2h00 50%

TD 16

Evaluation de remplacement 

en seconde chance de 

l'ensemble des épreuves 

d'évaluation initiale.

Min 

2 CC
ET 1h00 50%

X M471SWUI UE UE7 - Comptabilité analytique X 6 1 CCI

CMTD0

Évaluation de remplacement 

avec conservation de la 

meilleure des deux notes 

(évaluation initiale ou 

seconde chance)

1 SC ET 2h00 100%

CM 48
X M471SX4O UE UE8 - Marketing et ressources humaines X 6 1 CCI

TD 12

CM 24

Evaluation de remplacement 

en seconde chance avec 

conservation de la meilleure 

des deux notes (évaluation 

initiale ou seconde chance)

Min 

1 CC
ET 1h30 50%

Évaluation de remplacement 

avec conservation de la 

meilleure des deux notes 

(évaluation initiale ou 

seconde chance)

1 SC ET 1h30 50%

X M471SX7Q ELC  ELC1 - Marketing X 3 0,5 CCI

TD 12
Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
ET 1h30 50% X

CM 24

X M471SXGG ELC  ELC2 - Ressources Humaines X 3 0,5 CCI

Evaluation de remplacement 

en seconde chance avec 

conservation de la meilleure 

des deux notes (évaluation 

initiale ou seconde chance)

Min 

2 CC
ET 1h30 100%

Évaluation de remplacement 

avec conservation de la 

meilleure des deux notes 

(évaluation initiale ou 

seconde chance)

1 SC O 0h30 100%

X M471SXY2 UE UE9 - Unité complémentaire X 6 1 CCI CM 34
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Maquette d'enseignement Évaluation

Évaluation initiale / principale Seconde chance / rattrapage

Éval? Code Nat. Libellé Mut. ECTSCoef.
Note 

élim.
Régime

Volume 

horaire Libellé
Type 

d'éval.
Nat. Durée Coef.

Note 

élim.
Rep. Libellé

Type 

d'éval.
Nat. Durée Coef.

Note 

élim.

TD 22

CM 24

Neutralisation en seconde 

chance de la moins bonne 

des notes (écrit ou oral) 

de l'évaluation initiale qui 

compte alors pour 100 % de 

la seconde chance

Min 

1 CC
ET 1h00 50% X

X M471SYAA ELC  ELC1 - Sociologie des relations professionnelles X 4 0,5 CCI

TD 12

Neutralisation en seconde 

chance de la moins bonne 

des notes (écrit ou oral) 

de l'évaluation initiale qui 

compte alors pour 100 % de 

la seconde chance

Min 

1 CC
O 0h20 50% X

CM 10
Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
ET 1h00 50% X

Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
L 25% XX M471SY1D ELC  ELC2 - Enjeux socio-écologiques X 2 0,5 CCI

TD 10
Note reportée en seconde 

chance

Min 

1 CC
O 0h20 25% X

X M471SYUS UE UE10 - Unité transversale 6 1 CCI TD 30

TD 30

Evaluation de remplacement 

en seconde chance

Min 

1 CC
ET 1h30 50% Evaluation de remplacement 1 SC ET 0h45 70%

X M471SZ0A ELC  ELC1 - Anglais 6 1 CCI
Conservation de la note 

en seconde chance avec 

modification du coeff (30%)

Min 

1 CC
O 50% X

Validé en CFVU le 17/07/2026 Licence Administration économique et sociale, parcours AGE-RH, 2e année, UFR STGI - Année Universitaire 2026-2027 5/6



Légende

Titre des colonnes

 Éval? Indique si l'ELP est évalué

 Nat. Nature

 Mut. ELP mutualisé

 Coef. Coefficient

 Note élim. Note éliminatoire

 Rep. Note reportée en deuxième session

Nature d'enseignement

 CM Cours Magistral

 TD Travaux Dirigés

 CMTD Cours Magistral et Travaux Dirigés

Nature d'ELP

 ELC Elément constitutif

 UE Unité d'enseignement

Régime

 CCI CCI (Contrôle continu intégral)

Type d'évaluation pour la session 1 des MCC

 CC CC (contrôle continu)

Type d'évaluation pour la session 2 des MCC

 SC Seconde chance (contrôle continu intégral)

Nature de l'évaluation pour les MCC

 ET Écrit

 L Livrable

 O Oral
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