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Master Gestion des ressources humaines

Master Gestion des Ressources Humaines (GRH), UFR STGI Belfort

$ & ECTS Durée «& Composante

o 120 crédits 2 ans Ul UFR STGI, site
de Montbéliard,
UFR STGI, site
de Belfort

Présentation

1/2 Informations non contractuelles.
Derniére mise a jour le 05 janvier 2026




UNIVERSITe &
FRANCHE-COMT&

Programme

Master Gestion des ressources humaines en double dipléme avec la formation cadre de

santé (IFPS) 2e année, UFR STGI

Semestre 09

UET - Impulser le changement et I'innovation
UE2 - Gérer les crises et les mutations territoriales
UE4 - Agir sur les politiq sociales et condition travail 2

UE3 - Développer son leadership

Anglais des affaires
Coaching et initiation a la fonction de cadre de santé

Management d'équipe et dynamiques collectives

UES5 - Conduire un projet en SP 1

Semestre 10

UET - Gérer les relations sociales et animer le dialogue soc
UES - Développer les compétences individuelles et collective
UEG6 - Conduire un projet en Santé Publique 2

UE9 - Stage,mémoire situation prof de cadre santé,soutenance
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Nature CM

Unité 34h
d'enseignement

Unité  30h
d'enseignement

Unité 52h
d'enseignement

Unité 24h
d'enseignement
Elément
constitutif
Elément
constitutif
Elément 24h
constitutif
Unité 7h
d'enseignement

Nature CM
Unité 59h

d'enseignement

Unité 51h
d'enseignement
Unité
d'enseignement
Unité
d'enseignement
de stage

D
6h

8h

53,5h

22h

9,5h

22h

19h

TD
11h

14h

39h

TP

TP

Crédits

6 crédits

6 crédits

6 crédits

6 crédits

3 crédits

1 crédits

2 crédits

6 crédits

Crédits

6 crédits

6 crédits

6 crédits

12 crédits
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